
日本新薬グループ行動規範  

 

 

行動規範Ⅰ 

私たちは、経営理念・経営方針に基づき、社会的責任を絶えず意識し、高い倫理観をもって

行動します。また、法令および社内規則などを遵守し、社会との信頼関係を構築します。 

 

行動規範Ⅱ 

私たちは、生命に関連した製品を扱う企業の社員として、資質向上ならびに仕事の質の向上

を図り、創造的に挑戦します。 

 

行動規範Ⅲ 

私たちは、個人の人権・人格を尊重し、安全で快適な職場環境を維持します。 

 

行動規範Ⅳ 

私たちは、地球環境に配慮した事業活動を推進し、その維持改善に取り組みます。 

 

行動規範Ⅴ 

私たちは、ステークホルダーとのコミュニケーションを図り、企業情報を適時・適切に開示

するなど、信頼関係を構築します。 

 

行動規範Ⅵ 

私たちは、政治、行政、取引先などとは、健全かつ適正な関係を保持し、公正・透明で自由

な競争を実践します。 

 

行動規範Ⅶ 

私たちは、情報資産を含む会社資産の価値を十分認識し、適正に取り扱います。 

 

行動規範Ⅷ 

私たちは、市民社会の秩序や安全に脅威を与える反社会的勢力や団体からの不当・不法な 

要求には応じません。 

 

行動規範Ⅸ 

私たちは、社会の一員として、社会貢献活動に積極的に取り組みます。 

 

行動規範Ⅹ 

私たちは、国際的な事業活動においては国際ルールや現地の法令を遵守することは 

もちろんのこと、現地の文化や慣習を尊重します。 


